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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa do projektu  

„Młodzi zawodowcy” 

Numer projektu: FESW.08.04-IZ.00-003/23 

 

Regulamin określa zasady, warunki i tryb rekrutacji uczestników do projektu  oraz warunki uczestnictwa 

w projekcie współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 

Działanie 08.04 Rozwój szkolnictwa branżowego 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1) Okres realizacji Projektu: 01.08.2024 r.- 30.09.2025 r. 

2) Obszar realizacji Projektu: województwo świętokrzyskie. 

3) Biuro realizacji Projektu: Krajowe Stowarzyszenia Wspierania Przedsiębiorczości, ul. Staszica 2A, 26-200 Końskie, 

Koordynatorka Projektu: Rita Miernik tel. (41) 260 46 42, e-mail: r_miernik@kswp.org.pl, Asystentka Koordynatorki 

Projektu: Żaneta Banasik, tel. (41) 260 46 44, e-mail: z_banasik@kswp.org.pl. 

§ 2 

Definicje 

Używane w ramach niniejszego Regulaminu  pojęcia każdorazowo oznaczają:  

1) Projekt – Projekt „Młodzi zawodowcy”;  

2) Kandydat – uczeń, starający się o udział w Projekcie, który złożył dokumenty rekrutacyjne;  

3) Dokumenty rekrutacyjne – komplet dokumentów, który należy złożyć w biurze realizującym Projekt, w terminie 

obejmującym proces rekrutacji; 

4) Komisja Rekrutacyjna (KR) – organ oceniający Dokumenty rekrutacyjne i dokonujący kwalifikacji Kandydatów  

na Uczestników Projektu;  

5) Uczestnik projektu (UP) – osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie, zgodnie z zasadami określonymi  

w Regulaminie rekrutacji oraz Regulaminie uczestnictwa. 

6) Szkoła (ZSPS) - Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Stąporkowie 

7) Szkoła (ZSP3) - Zespół Szkół Ponadpodstawowych nr 3 w Końskich 

8) Szkoła (ZSTS) - Zespół Szkół Technicznych w Skarżysku-Kamiennej 

§ 3 

Warunki ubiegania się o uczestnictwo w projekcie 

Do ubiegania się o uczestnictwo w projekcie uprawnieni są:  

a) uczniowie w wieku 14-19 lat uczący się w:  
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1. Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Stąporkowie,  

2. Zespole Szkół Ponadpodstawowych nr 3 w Końskich  

3. Zespole Szkół Technicznych w Skarżysku-Kamiennej; 

b) nauczyciele prowadzący nauczanie w: 

1. Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Stąporkowie,  

2. Zespole Szkół Ponadpodstawowych nr 3 w Końskich  

3. Zespole Szkół Technicznych w Skarżysku-Kamiennej; 

§ 4 

Procedura naboru dokumentów rekrutacyjnych 

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny zgodnie z warunkami jawnymi i jednakowymi dla wszystkich kobiet 

i mężczyzn, z zachowaniem równych szans dostępu. 

2. Nabór dokumentów rekrutacyjnych prowadzony będzie w sposób otwarty ciągły od dnia 01.09.2024 r., 

trwać będzie do momentu wyłonienia ostatecznej liczby uczestników, lecz nie później niż do 15.09.2024 r.  

Beneficjent zastrzega sobie możliwość zmiany daty zakończenia naboru w przypadku wpłynięcia niedostatecznej liczby 

formularzy zgłoszeniowych. Wówczas w szkołach zostanie umieszczona informacja o kontynuacji rekrutacji. 

3. Dokumenty rekrutacyjne można składać osobiście do Sekretariatów Szkół (§ 3 Regulaminu). 

4. Formularze zgłoszeniowe złożone przed terminem rozpoczęcia rekrutacji lub następnego dnia po zamknięciu naboru 

nie podlegają rozpatrzeniu. W przypadku dokumentów przesłanych pocztą tradycyjną liczy się dzień wpływu, a nie data 

stempla pocztowego. 

5. Formularze zgłoszeniowe dostępne będą w Biurze projektu i sekretariatach szkół, na stronie internetowej KSWP oraz 

stronach internetowych szkół. 

§ 5 

Dokumenty rekrutacyjne do projektu 

1. Dokumenty rekrutacyjne do udziału w projekcie to: 

Dla uczniów:  

a) Formularz zgłoszeniowy do udziału w projekcie; 

b) Zgoda rodzica/opiekuna na udział dziecka w projekcie (w przypadku uczniów nieletnich); 

c) Oświadczenie o dochodach Uczestnika (w przypadku uczniów niepełnoletnich oświadczenie składa 

rodzic/opiekun prawny).  

d) Kserokopia orzeczenia o niepełnosprawności poświadczona za zgodność z oryginałem przez ucznia lub 

opiekuna (w przypadku osób niepełnosprawnych); 

e) Opinia wychowawcy (dokument przekazywany przez Placówkę, do której uczęszcza uczeń) 

Dla nauczycieli:  

a) Formularz zgłoszeniowy do udziału w projekcie, dostępny również w formie elektronicznej; 

b) Kserokopia orzeczenia o niepełnosprawności (jeśli dotyczy); 

2. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi. 
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§ 6 

Termin naboru 

1. Nabór dokumentów rekrutacyjnych prowadzony będzie w sposób otwarty ciągły od 01.09.2024 r. najpóźniej  

do 15.09.2024 r. zgodnie z § 4 pkt. 2. 

2. Dokumenty rekrutacyjne w obrębie danej Szkoły będą ocenione przez Komisję Rekrutacyjną złożoną  

z minimum 2 członków zespołu Projektowego i Dyrektorzy Szkół. 

3. Komisja Rekrutacyjna oceniać będzie dokumenty rekrutacyjne, które wpłyną do momentu zamknięcia naboru  

zgodnie z § 4 pkt. 4. 

4. Komisja Rekrutacyjna w okresie maksymalnie do 20.09.2024 r. zakwalifikuje do udziału w projekcie łącznie 225 osób 

tj. 195 uczniów oraz 30 nauczycieli Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Stąporkowie, Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych nr 3 w Końskich oraz Zespołu Szkół Technicznych w Skarżysku-Kamiennej, przy  czym:  

a. 195 uczniów (58 kobiet i 137 mężczyzn)  

b. 30 nauczycieli (16 kobiet + 14 mężczyzn) 

§ 7 

Tryb oraz sposób kwalifikowania uczestników do udziału w projekcie 

1. Ocena złożonych dokumentów następuje w trakcie posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej i obejmuje: 

a. Ocenę formalną, w której weryfikowane są następujące elementy: 

1) kompletność złożonych dokumentów rekrutacyjnych; 

2) kwalifikowalność do projektu, zgodnie z wymogami określonymi w § 3 Regulaminu. 

b. Ocenę punktową formularzy zgłoszeniowych do projektu  

2. Metodologia oceny punktowej dla uczniów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Końskich i Zespołu  Szkół 

Ponadpodstawowych im. Stanisława Staszica w Stąporkowie: 

Uczniowie Nauczyciele 

Punktacja będzie zgodna z metodologią oceny zawartą 

poniżej. Dla każdej z sekcji przewidziany jest zakres 

punktów. Ilość zdobytych punktów w każdej sekcji jest 

sumowana (S1+S2+S3+S4+S5). Łącznie we wszystkich 

sekcjach możliwych jest do zdobycia 13 punktów. 

Punktacja będzie zgodna z metodologią oceny zawartą 

poniżej. Dla każdej z sekcji przewidziany jest zakres 

punktów. Ilość zdobytych punktów w każdej sekcji jest 

sumowana (S1+S2+S3). Łącznie możliwych do 

zdobycia we wszystkich sekcjach jest 7 punktów. 

SEKCJA 1: Kryterium ocen z języka angielskiego 

• uczniowie kl. I (ocena z języka angielskiego z VIII 

klasy szkoły podstawowej)  

1) niższa lub równa 3,5– 3 pkt 

2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 pkt 

3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

SEKCJA 1: Kryterium stopnia awansu zawodowego  

1) początkujący + 3 pkt 

2) kontraktowy + 2 pkt 

3) mianowany + 1 pkt 

4) dyplomowany 0 pkt 
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• uczniowie kl. II, III i IV (ocena z języka 

angielskiego z poprzedniego roku szkolnego) 

1) niższa lub równa 3,5– 3 pkt 

2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 pkt 

3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

 

 

 

 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 

SEKCJA 2: Kryterium ocen z matematyki 

• uczniowie kl. I (ocena z matematyki z VIII klasy 

szkoły podstawowej)  

1) niższa lub równa 3,5– 3 pkt 

2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 pkt 

3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

• uczniowie kl. II, III i IV (ocena z matematyki 

z poprzedniego roku szkolnego) 

1) niższa lub równa 3,5– 3 pkt 

2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 pkt 

3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

 

SEKCJA 2: Dodatkowe punkty 

Wychowawstwo + 2 pkt 

 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 2 

SEKCJA 3: Kryterium sytuacji materialnej 

Ocena sytuacji materialnej w kontekście występowania 

bariery finansowej w zakresie możliwości dostępu do 

zajęć dodatkowych/korepetycji (na podstawie Opinii 

Wychowawcy, wydawanej na podstawie oświadczenia  o 

dochodach na osobę w rodzinie, stanowiącego załącznik 

do formularza zgłoszeniowego): 

 

Ocena sytuacji materialnej przez wychowawcę: 

a) Jeśli dochód na osobę w rodzinie jest mniejszy 

lub równy  674 zł: 3 pkt 

b) Jeśli dochód na osobę w rodzinie jest większy 

niż 674 zł, ale mniejszy niż 1 000 zł:  2 pkt 

c) Jeśli dochód na osobę w rodzinie jest większy 

niż 1 000 zł: 1 pkt 

SEKCJA 3: Kryterium aspektów społecznych 

Posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności: + 2 pkt 
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Podstawa oceny: Wychowawca dokonuje oceny na 

podstawie oświadczenia uczestnika/rodziców/opiekunów 

o dochodach Sposób wyliczenia dochodu znajduje się 

w Załączniku nr 1 do Regulaminu rekrutacji. 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 2 

SEKCJA 4: Kryterium miejsca zamieszkania 

Osoby zamieszkujące tereny wiejskie: + 1 pkt 

 

- 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 1 - 

SEKCJA 5: Kryterium aspektów społecznych 

• Posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności: 

+ 2 pkt 

• Płeć: kobiety +1 pkt 

- 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 

Łącznie do zdobycia (suma wszystkich sekcji): 

13 punktów 

Łącznie do zdobycia (suma wszystkich sekcji): 

7 punktów 

 

3. Metodologia oceny punktowej dla uczniów Zespołu Szkół Technicznych im. Armii Krajowej w Skarżysku-Kamiennej 

Uczniowie Nauczyciele 

Punktacja będzie zgodna z metodologią oceny zawartą 

poniżej. Dla każdej z sekcji przewidziany jest zakres 

punktów. Ilość zdobytych punktów w każdej sekcji jest 

sumowana (S1+S2+S3+S4+S5). Łącznie możliwych 

do zdobycia we wszystkich sekcjach jest 14 punktów. 

Punktacja będzie zgodna z metodologią oceny zawartą 

poniżej. Dla każdej z sekcji przewidziany jest zakres 

punktów. Ilość zdobytych punktów w każdej sekcji jest 

sumowana (S1+S2+S3). Łącznie możliwych do 

zdobycia we wszystkich sekcjach jest 7 punktów. 

SEKCJA 1: Kryterium ocen z języka angielskiego 

• uczniowie kl. I (ocena z języka angielskiego z VIII 

klasy szkoły podstawowej)  

1) niższa lub równa 3,5– 3 pkt 
2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 

pkt 
3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

• uczniowie kl. II, III i IV (ocena z języka 

angielskiego z poprzedniego roku szkolnego) 

1)  niższa lub równa 3,5– 3 pkt 
2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 

pkt 
3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

 

SEKCJA 1: Kryterium stopnia awansu zawodowego  

1) początkujący + 3 pkt 

2) kontraktowy + 2 pkt 

3) mianowany + 1 pkt 

4) dyplomowany 0 pkt 

 

 

 

 

 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 

 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 
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SEKCJA 2: Kryterium ocen z matematyki 

• uczniowie kl. I (ocena z matematyki z VIII klasy 

szkoły podstawowej)  

1) niższa lub równa 3,5– 3 pkt 
2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 

pkt 
3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

• uczniowie kl. II, III i IV (ocena z matematyki 

z poprzedniego roku szkolnego) 

1) niższa lub równa 3,5– 3 pkt 
2) wyższa niż 3,5, ale niższa niż 4,5– 2 

pkt 
3) wyższa niż 4,5 – 1 pkt 

SEKCJA 2: Dodatkowe punkty 

Wychowawstwo + 2 pkt 

 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 2 

SEKCJA 3: Kryterium sytuacji materialnej 

Ocena sytuacji materialnej w kontekście występowania 

bariery finansowej w zakresie możliwości dostępu do 

zajęć dodatkowych/korepetycji (na podstawie Opinii 

Wychowawcy, wydawanej na podstawie oświadczenia  o 

dochodach na osobę w rodzinie, stanowiącego załącznik 

do formularza zgłoszeniowego): 

Ocena sytuacji materialnej przez wychowawcę: 

a) Jeśli dochód na osobę w rodzinie jest mniejszy 

lub równy  674 zł: 3 pkt 

b) Jeśli dochód na osobę w rodzinie jest większy 

niż 674 zł, ale mniejszy niż 1 000 zł:  2 pkt 

c) Jeśli dochód na osobę w rodzinie jest większy niż 

1 000 zł: 1 pkt 

Wychowawca dokonuje oceny na podstawie 

oświadczenia uczestnika/rodziców/opiekunów 

o dochodach. Sposób wyliczenia dochodu znajduje 

się w Załączniku nr 1 do Regulaminu rekrutacji. 

SEKCJA 3: Kryterium aspektów społecznych 

Posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności: + 2 pkt 

 

 

 

 

 

 

 

 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 3 Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 2 

SEKCJA 4: Kryterium miejsca zamieszkania 

Osoby zamieszkujące tereny wiejskie: + 1 pkt 

- 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 1 - 

SEKCJA 5: Kryterium aspektów społecznych 

• Płeć: kobiety +1 pkt 

• Posiadanie orzeczenia/opinii 

o niepełnosprawności: 

- 
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Ilość orzeczeń/opinii: 

1) 1 dysfunkcja: 1 pkt 

2) 2 dysfunkcje: 2 pkt 

3) 3 dysfunkcje i więcej: 3 pkt 

Łącznie punktów do zdobycia w sekcji: 4 

Łącznie do zdobycia (suma wszystkich sekcji): 

14 punktów 

Łącznie do zdobycia (suma wszystkich sekcji): 

7 punktów 

 

4. Komisja Rekrutacyjna dokonuje ostatecznej kwalifikacji Uczestników, na podstawie: 

a. analizy informacji zawartych w Formularzu zgłoszeniowym i pozostałych dokumentach; 

b. kolejności dostarczania formularzy zgłoszeniowych, w przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów przez 

dwóch lub więcej kandydatów na UP; 

c. założeń wskaźników dotyczących statusu uczestników określonych we wniosku o dofinansowanie. 

5. Komisja Rekrutacyjna po dokonaniu oceny dokumentów, w oparciu o kryteria wymienione w niniejszym Regulaminie 

(§ 7 pkt. 1 i 2) sporządza Listy podstawowe uczestników projektu dla każdej Szkoły tj.:  

a. Lista podstawowa uczniów zakwalifikowanych do udziału w projekcie  

b. Lista podstawowa nauczycieli zakwalifikowanych do udziału w projekcie, na  których w pierwszej kolejności 

znajdą się osoby, które otrzymają najwyższą liczbę punktów.  

6. Komisja Rekrutacyjna sporządza dodatkowo Listy rezerwowe uczestników projektu, na których zostaną umieszczone 

osoby, które nie znajdą się na liście podstawowej (pozycja na liście będzie zależna od liczby uzyskanych punktów). 

7. W przypadku rezygnacji z udziału osoby z Listy podstawowej, udział w projekcie zaproponowany zostanie  osobie z Listy 

rezerwowej (według kolejności). 

8. Decyzja o zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie przekazana zostanie Uczestnikom w jeden z niżej wymienionych 

sposobów: telefonicznie, e-mailowo bądź listownie na adres wskazany w Formularzu zgłoszeniowym. 

Dodatkowo informacje o wynikach rekrutacji udzielane będą w Biurze projektu. 

§ 8 

Zasady funkcjonowania Komisji Rekrutacyjnej. 

1. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie decyduje Komisja Rekrutacyjna - według niniejszego Regulaminu.  

2. Z każdego posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporządza się odrębny protokół, do którego załącznikami są listy 

wymienione w § 7 pkt. 3 i 4 Regulaminu. 

3. Decyzje Komisji Rekrutacyjnej są ostateczne i nie podlegają odwołaniu. 

§ 9 

Skład oraz sposób powoływania Komisji Rekrutacyjnej. 

1. Komisja Rekrutacyjna składa się z Przewodniczącego Komisji – Koordynatorki projektu oraz Członka Komisji 

– Asystentki koordynatora projektu lub Księgowej projektu. 
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2. Komisja Rekrutacyjna powoływana jest zarządzeniem Dyrektora KSWP. 

§ 10 

Zakres wsparcia 

1. Wszystkie realizowane formy wsparcia są bezpłatne dla Uczestników projektu.  

2. Zajęcia dodatkowe oraz szkolenia organizowane są w dni nauki od poniedziałku do piątku oraz weekendy za zgodą 

uczestników projektu, wg wcześniej  ustalonego harmonogramu. Godziny zajęć będą uwzględniać możliwości dojazdu 

z małych miejscowości. 

3. Dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Stąporkowie, Zespołu Szkół Ponadpodstawowych nr 3 w Końskich 

oraz Zespołu Szkół Technicznych w Skarżysku-Kamiennej planowane do zrealizowania są następujące formy wsparcia: 

 

I. Formy wsparcia dla uczniów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Stąporkowie: 

Każdy uczestnik w ramach projektu obowiązkowo zostanie objęty wsparciem w zakresie indywidualnego i grupowego 

doradztwa zawodowego, zajęć dodatkowych z matematyki i angielskiego, zajęć z postaw antydyskryminacyjnych oraz 

rajdu ekologicznego i stażu uczniowskiego: 

1) Indywidualne doradztwo zawodowe (2 godz.).  

2) Grupowe doradztwo zawodowe (8 godz.) 

3) Zajęcia z podstaw antydyskryminacyjnych - (2 godz.) 

4) Rajd ekologiczny - (6 godz.) 

5) Staże uczniowskie - (160 godz.) 

6) Zajęcia rozwijające umiejętności podstawowe i przekrojowe:  

a. Zajęcia dodatkowe z języka angielskiego - (20 godz.) 

b. Zajęcia dodatkowe z matematyki - (20 godz.) 

Dodatkowo może skorzystać z udziału w szkoleniach specjalistycznych: 

1) Przygotowanie stacji roboczej od podstaw ze szkoleniem AUTOCAD – (24godz) 

2) Magazynier z obsługą wózka widłowego - (49 godz. tj. 10 godz. Magazynier + 29 godz. obsługa wózka teoria+ 10 

godz. obsługa wózka praktyka) [szkolenie dostępne tylko dla uczniów pełnoletnich!]. 

II. Formy wsparcia dla nauczycieli Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Stąporkowie: 

1) Szkolenie „Nowoczesne doradztwo zawodowe” (20 godz.) 

2) Szkolenie „Prowadzenie treningu negocjacji” (20 godz.) 

III. Formy wsparcia dla uczniów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych nr 3 w Końskich: 

Każdy uczestnik w ramach projektu obowiązkowo zostanie objęty wsparciem w zakresie indywidualnego i grupowego 

doradztwa zawodowego, zajęć dodatkowych z matematyki i angielskiego, zajęć z postaw antydyskryminacyjnych oraz 

rajdu ekologicznego i stażu uczniowskiego: 

1) Indywidualne doradztwo zawodowe (2 godz.).  
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2) Grupowe doradztwo zawodowe (8 godz.) 

3) Zajęcia z podstaw antydyskryminacyjnych - (2 godz.) 

4) Rajd ekologiczny - (6 godz.) 

5) Staże uczniowskie - (160 godz.) 

6) Zajęcia rozwijające umiejętności podstawowe i przekrojowe:  

a. Zajęcia dodatkowe z języka angielskiego - (20 godz.) 

b. Zajęcia dodatkowe z matematyk i - (20 godz.) 

 

Dodatkowo może skorzystać z udziału w szkoleniach specjalistycznych: 

1) Przygotowanie i serwowanie sushi i sashimi – (50 godz.) 

2) Szkolenie AUTOCAD – (24 godz.) 

3) Kurs baristyczny z obsługą kasy fiskalnej- (24 godz.) 

4) Szkolenie „Pracownik obsługi biurowej z podstawami księgowości”- (60 godz.) 

IV. Formy wsparcia dla nauczycieli Zespołu Szkół Ponadpodstawowych nr 3 w Końskich: 

1) Szkolenie „Nowoczesne doradztwo zawodowe” (20 godz.) 

2) Szkolenie „Prowadzenie treningu negocjacji” (20 godz.) 

V. Formy wsparcia dla uczniów Zespołu Szkół Technicznych w Skarżysku-Kamiennej: 

Każdy uczestnik w ramach projektu obowiązkowo zostanie objęty wsparciem w zakresie indywidualnego i grupowego 

doradztwa zawodowego, zajęć dodatkowych z matematyki i angielskiego, zajęć z postaw antydyskryminacyjnych oraz 

rajdu ekologicznego i stażu uczniowskiego: 

1) Indywidualne doradztwo zawodowe (2 godz.).  

2) Grupowe doradztwo zawodowe (8 godz.) 

3) Zajęcia z podstaw antydyskryminacyjnych - (2 godz.) 

4) Rajd ekologiczny - (6 godz.) 

5) Staże uczniowskie - (160 godz.) 

6) Zajęcia rozwijające umiejętności podstawowe i przekrojowe:  

a. Zajęcia dodatkowe z języka angielskiego - (20 godz.) 

b. Zajęcia dodatkowe z matematyki - (20 godz.) 

Dodatkowo może skorzystać z udziału w: 

1) Szkoleniach specjalistycznych:  

• Programowanie i obsługiwanie procesu druku 3D – (60 godz.) 

• Tworzenie witryn internetowych - (60 godz.) 

• Stylizacja, aranżacja i dekoracja wnętrz - (60 godz.) 

• Szkolenie AUTOCAD - (48 godz.) 
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• Operator wózka jezdniowego - (39 godz. tj. 29 godz. teorii + 10 godz. praktyki dla każdej z 3 grup) ) [szkolenie 

dostępne tylko dla uczniów pełnoletnich!]. 

2) Wsparciu w ramach edukacji włączającej: 

• Zajęcia grupowe - (2 godz. przez 30 tyg) 

• Zajęcia indywidualne - (1 godz. przez 30 tyg) 

VI. Formy wsparcia dla nauczycieli Zespołu Szkół Technicznych w Skarżysku-Kamiennej: 

1) Szkolenie „Nowoczesne doradztwo zawodowe” (20 godz.) 

2) Szkolenie „Prowadzenie treningu negocjacji” (20 godz.) 

3) Szkolenie CNC (8 godz.) 

§ 11 

Zasady uczestnictwa w Projekcie 

1. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do udziału we wszystkich bezpłatnych formach wsparcia przewidzianych Projektem. 

2. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do aktywnego uczestnictwa we wszystkich przewidzianych dla nich formach 

wsparcia oraz każdorazowego potwierdzania obecności na nich podpisem na liście.  

3. Warunkiem ukończenia szkolenia oraz otrzymania zaświadczenia jest uzyskanie, co najmniej 80% frekwencji  

na zajęciach.  

4. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do dostarczenia wszystkich wymaganych oświadczeń i dokumentów związanych 

z realizacją Projektu.  

5. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do wypełnienia wszystkich wymaganych ankiet.  

6. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do przystąpienia do testów sprawdzających poziom wiedzy i umiejętności zdobytych 

na zajęciach oraz do egzaminów zewnętrznych przewidzianych w ramach projektu.  

7. Uczestnicy Projektu otrzymają bezpłatne materiały szkoleniowe i artykuły piśmienne, których odbiór potwierdzą 

własnoręcznym podpisem. W przypadku rezygnacji w początkowej fazie zajęć Uczestnicy będą zobowiązani do zwrotu 

wszystkich materiałów szkoleniowych, które zostaną przekazane kolejnej osobie zakwalifikowanej do projektu. 

8. Uczestnicy Projektu zamieszkujący poza miejscem organizacji zajęć dodatkowych i szkoleń prawo do ubiegania się 

o zwrot kosztów dojazdu. 

§ 12 

Obowiązki uczestników Projektu 

Każdy Uczestnik Projektu zobowiązany jest do: 

1) przestrzegania niniejszego Regulaminu; 

2) wyrażenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych (w tym danych wrażliwych 

- jeśli dotyczy) oraz na wykorzystywanie i rozpowszechnianie wizerunku dla celów związanych z realizacją Projektu 

(w przypadku osób nieletnich wymagana również zgoda rodzica / opiekuna prawnego) 

3) terminowe i punktualne stawianie się na zajęcia; 



 
 
 

Strona 11 z 19 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
 

4) rzetelne przygotowywanie się do zajęć zgodnie z zaleceniami trenerów/wykładowców; 

5) przystąpienia do egzaminów końcowych (jeśli dotyczy)  

6) wypełnianie wszelkich wymaganych przez KSWP ankiet związanych z realizowanymi w ramach Projektu formami 

wsparcia; 

§ 13 

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie 

1. Rezygnacja z udziału w Projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i następuje poprzez złożenie 

pisemnego oświadczenia wraz z uzasadnieniem.  

2. Uzasadnione przypadki, o których mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogą wynikać z przyczyn natury zdrowotnej 

lub działania siły wyższej i z zasady nie mogą być znane przez Uczestnika w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie.  

3. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie z przyczyn innych niż wskazane w pkt. 2 Uczestnik projektu może zostać 

wezwany do zwrotu kosztów uczestnictwa za poszczególne formy wsparcia, w których brał udział w Projekcie. 

4. KSWP zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika z listy uczestników w przypadku naruszenia przez niego 

niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego w szczególności w przypadku naruszenia nietykalności 

cielesnej innego słuchacza, lektora lub pracownika Biura Projektu, udowodnionego aktu kradzieży lub szczególnego 

wandalizmu i wezwanie do zwrotu kosztów uczestnictwa za poszczególne formy wsparcia, w których brał udział 

w Projekcie. 

5. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Uczestnika z listy osób zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce zajmie 

pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Rekrutacji. 

§ 14 

Postanowienia końcowe 

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane są przez realizatora Projektu – Krajowe Stowarzyszenie 

Wspierania Przedsiębiorczości.  

2. Ostatecznej interpretacji Regulaminu rekrutacji uczestników projektu „Młodzi zawodowcy” dokonuje KSWP w oparciu 

o wytyczne dla programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 współfinansowanego 

ze środków Europejskiego oraz  odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej.  

3. W przypadku zmian w w/w dokumentacji, KSWP zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie 

trwania Projektu. 

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.08.2024 r.  

  

 

Sporządził:………………….... Sprawdził:……………………. Zatwierdził:……………………… 
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Załącznik nr 1 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa do projektu „Młodzi zawodowcy”. 

 

Zasady wyliczania dochodu w procesie rekrutacji do projektu „Młodzi zawodowcy” 

Numer projektu: FESW.08.04-IZ.00-003/23 

 

1. Ogólne zasady 

a) W postępowaniu rekrutacyjnym do projektu „Młodzi zawodowcy” obowiązuje kryterium dochodu na osobę 

w rodzinie dziecka. Opinia na temat sytuacji materialnej jest oceniana przez Wychowawcę na podstawie 

przedłożonego przez uczestnika oświadczenia o dochodach (w przypadku uczniów/uczennic niepełnoletnich 

oświadczenie przedkłada rodzica/opiekun prawny). 

2. Punkty za kryterium dochodu 

a) Jeśli dochód na osobę w rodzinie jest mniejszy lub równy 674 zł, liczba punktów = 3 

b) Więcej niż 674 zł, ale mniej niż 1 000 zł, liczba punktów = 2 

c) Więcej niż 1 000 zł, liczba punktów = 1 

3. Zasady obliczania średniego dochodu 

Zgodnie z przepisami art. 131 ust. 9-10 ustawy Prawo oświatowe: 

1. Przy obliczaniu dochodu bierze się pod uwagę przeciętny miesięczny dochód z 3 miesięcy wybranych spośród 

ostatnich 6 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku. 

2. Pod pojęciem dochodu rozumie się dochód, o którym mowa w art. 3 pkt 1 ustawy 

z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 z późn.zm.), z tym że w 

przypadku przychodów podlegających opodatkowaniu na zasadach określonych w art. 27, art. 30b, art. 30c 

i art. 30e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647 

z późn.zm.), pomniejsza się je o koszty uzyskania przychodu, zaliczki na podatek dochodowy od osób 

fizycznych, składki na ubezpieczenia społeczne niezaliczone do kosztów uzyskania przychodu oraz składki na 

ubezpieczenie zdrowotne. 

4. Definicja dochodu 

Zgodnie z art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych, dochód to, po odliczeniu kwot 

alimentów świadczonych na rzecz innych osób: 

a. przychody podlegające opodatkowaniu na zasadach określonych w art. 27, art. 30b, 

art. 30c, art. 30e i art. 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 

2022 r. poz. 2647, z późn.zm.), pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, należny podatek dochodowy od 

osób fizycznych, składki na ubezpieczenia społeczne niezaliczone do kosztów uzyskania przychodu oraz 

składki na ubezpieczenie zdrowotne, 

http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2394278:part=a27&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2394278:part=a30(b)&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2394278:part=a30(c)&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2394278:part=a30(e)&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2394278:part=a30(f)&full=1
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b. dochód z działalności podlegającej opodatkowaniu na podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku 

dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne, 

c. inne dochody niepodlegające opodatkowaniu na podstawie przepisów o podatku dochodowym od osób 

fizycznych: 

• renty określone w przepisach o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin, 

• renty wypłacone osobom represjonowanym i członkom ich rodzin, przyznane na zasadach określonych 

w przepisach o zaopatrzeniu inwalidów wojennych 

i wojskowych oraz ich rodzin, 

• świadczenie pieniężne, dodatek kompensacyjny oraz ryczałt energetyczny określone 

w przepisach o świadczeniu pieniężnym i uprawnieniach przysługujących żołnierzom zastępczej służby 

wojskowej przymusowo zatrudnianym w kopalniach węgla, kamieniołomach, zakładach rud uranu i 

batalionach budowlanych, 

• dodatek kombatancki, ryczałt energetyczny i dodatek kompensacyjny określone 

w przepisach o kombatantach oraz niektórych osobach będących ofiarami represji wojennych i okresu 

powojennego, 

• świadczenie pieniężne określone w przepisach o świadczeniu pieniężnym przysługującym osobom 

deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym 

w obozach pracy przez III Rzeszę Niemiecką lub Związek Socjalistycznych Republik Radzieckich, 

• ryczałt energetyczny, emerytury i renty otrzymywane przez osoby, które utraciły wzrok 

w wyniku działań wojennych w latach 1939-1945 lub eksplozji pozostałych po tej wojnie niewypałów i 

niewybuchów, 

• renty inwalidzkie z tytułu inwalidztwa wojennego, kwoty zaopatrzenia otrzymywane przez ofiary wojny 

oraz członków ich rodzin, renty wypadkowe osób, których inwalidztwo powstało w związku z 

przymusowym pobytem na robotach w III Rzeszy Niemieckiej w latach 1939-1945, otrzymywane z 

zagranicy, 

• zasiłki chorobowe określone w przepisach o ubezpieczeniu społecznym rolników oraz w przepisach o 

systemie ubezpieczeń społecznych, 

• środki bezzwrotnej pomocy zagranicznej otrzymywane od rządów państw obcych, organizacji 

międzynarodowych lub międzynarodowych instytucji finansowych, pochodzące ze środków bezzwrotnej 

pomocy przyznanych na podstawie jednostronnej deklaracji lub umów zawartych z tymi państwami, 

organizacjami lub instytucjami przez Radę Ministrów, właściwego ministra lub agencje rządowe, w tym 

również w przypadkach, gdy przekazanie tych środków jest dokonywane za pośrednictwem podmiotu 

upoważnionego do rozdzielania środków bezzwrotnej pomocy zagranicznej na rzecz podmiotów, którym 

służyć ma ta pomoc, 

• należności ze stosunku pracy lub z tytułu stypendium osób fizycznych mających miejsce zamieszkania na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przebywających czasowo za granicą - w wysokości odpowiadającej 

http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(b):nr=2&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c):nr=3&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@1):nr=4&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@2):nr=5&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@3):nr=6&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@4):nr=7&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@5):nr=8&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@8):nr=9&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@8):nr=10&full=1
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równowartości diet z tytułu podróży służbowej poza granicami kraju ustalonych dla pracowników 

zatrudnionych w państwowych lub samorządowych jednostkach sfery budżetowej na podstawie ustawy z 

dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,   

• należności pieniężne wypłacone policjantom, żołnierzom, celnikom i pracownikom jednostek wojskowych 

i jednostek policyjnych użytych poza granicami państwa 

w celu udziału w konflikcie zbrojnym lub wzmocnienia sił państwa albo państw sojuszniczych, misji 

pokojowej, akcji zapobieżenia aktom terroryzmu lub ich skutkom, a także należności pieniężne wypłacone 

żołnierzom, policjantom, celnikom i pracownikom pełniącym funkcje obserwatorów w misjach pokojowych 

organizacji międzynarodowych i sił wielonarodowych, 

• należności pieniężne ze stosunku służbowego otrzymywane w czasie służby kandydackiej przez 

funkcjonariuszy Policji, Państwowej Straży Pożarnej, Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu i Służby 

Więziennej, obliczone za okres, w którym osoby te uzyskały dochód, 

• dochody członków rolniczych spółdzielni produkcyjnych z tytułu członkostwa 

w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, pomniejszone o składki na ubezpieczenia społeczne, 

• alimenty na rzecz dzieci, 

• stypendia doktoranckie przyznane na podstawie art. 209 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, stypendia sportowe przyznane na podstawie 

ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz inne stypendia o charakterze socjalnym przyznane 

uczniom lub studentom, 

• kwoty diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od osób fizycznych, otrzymywane przez osoby 

wykonujące czynności związane z pełnieniem obowiązków społecznych i obywatelskich, 

•  należności pieniężne otrzymywane z tytułu wynajmu pokoi gościnnych w budynkach mieszkalnych 

położonych na terenach wiejskich w gospodarstwie rolnym osobom przebywającym na wypoczynku oraz 

uzyskane z tytułu wyżywienia tych osób, 

• dodatki za tajne nauczanie określone w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, 

• dochody uzyskane z działalności gospodarczej prowadzonej na podstawie zezwolenia na terenie 

specjalnej strefy ekonomicznej określonej w przepisach o specjalnych strefach ekonomicznych, 

• ekwiwalenty pieniężne za deputaty węglowe określone w przepisach o komercjalizacji, restrukturyzacji i 

prywatyzacji przedsiębiorstwa państwowego "Polskie Koleje Państwowe", 

• ekwiwalenty z tytułu prawa do bezpłatnego węgla określone w przepisach 

o restrukturyzacji górnictwa węgla kamiennego w latach 2003-2006, 

• świadczenia określone w przepisach o wykonywaniu mandatu posła i senatora, 

• dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego, 

• dochody uzyskiwane za granicą Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio o zapłacone za 

granicą Rzeczypospolitej Polskiej: podatek dochodowy oraz składki na obowiązkowe ubezpieczenie 

społeczne i obowiązkowe ubezpieczenie zdrowotne, 

http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2389246&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2322827:part=a209u1&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2322827:part=a209u7&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2288170&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@19):nr=13&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@20):nr=14&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@22):nr=16&full=1
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• renty określone w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z 

Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu 

rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich, 

• zaliczkę alimentacyjną określoną w przepisach o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz 

zaliczce alimentacyjnej, 

• świadczenia pieniężne wypłacane w przypadku bezskuteczności egzekucji alimentów, 

• pomoc materialną o charakterze socjalnym określoną w art. 90c ust. 2 ustawy z dnia 

7 września 1991 r. o systemie oświaty oraz świadczenia, o których mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-

3 i 5 oraz art. 212 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, 

• kwoty otrzymane na podstawie art. 27f ust. 8-10 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 

o podatku dochodowym od osób fizycznych, 

• świadczenie pieniężne określone w ustawie z dnia 20 marca 2015 r. o działaczach opozycji 

antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z powodów politycznych, 

• świadczenie rodzicielskie, 

• zasiłek macierzyński, o którym mowa w przepisach o ubezpieczeniu społecznym rolników, 

• stypendia dla bezrobotnych finansowane ze środków Unii Europejskiej; 

• przychody wolne od podatku dochodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 148 ustawy z dnia 26 lipca 

1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, pomniejszone o składki na ubezpieczenia społeczne 

oraz składki na ubezpieczenia zdrowotne; 

• przychody wolne od podatku dochodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 152 lit. a, b i d oraz pkt 153 lit. 

a, b i d ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, oraz art. 21 ust. 1 pkt 

154 tej ustawy w zakresie przychodów ze stosunku służbowego, stosunku pracy, pracy nakładczej, 

spółdzielczego stosunku pracy, z umów zlecenia, o których mowa w art. 13 pkt 8 ustawy z dnia 26 lipca 

1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, zasiłku macierzyńskiego, o którym mowa w ustawie 

z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i 

macierzyństwa, pomniejszone o składki na ubezpieczenia społeczne oraz składki na ubezpieczenia 

zdrowotne, 

• przychody wolne od podatku dochodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 152 lit. c, pkt 153 lit. c oraz pkt 

154 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych z pozarolniczej działalności 

gospodarczej opodatkowanych według zasad określonych w art. 27 i art. 30c tej ustawy, pomniejszone o 

składki na ubezpieczenia społeczne oraz składki na ubezpieczenia zdrowotne, 

• dochody z pozarolniczej działalności gospodarczej opodatkowanej w formie ryczałtu od przychodów 

ewidencjonowanych, o których mowa w art. 21 ust. 1 pkt 152 lit. C, pkt 153 lit. c i pkt 154 ustawy z dnia 

26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, ustalone zgodnie z art. 5 ust. 7a; 

 

http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@25):nr=32&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkDocsList.rpc?hiperlink=type=merytoryczny:nro=Powszechny.2324903:part=a3p1l(c)t(@25):nr=34&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2322827:part=a86u1p1&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2322827:part=a86u1p1&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2322827:part=a86u1p5&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2322827:part=a212&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2394278:part=a27(f)u8&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2338036&full=1
http://lex.um.warszawa.pl/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.2394278:part=a21u1p148&full=1
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(152)lit(a)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(152)lit(b)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(152)lit(d)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(153)lit(a)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(153)lit(a)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(153)lit(b)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(153)lit(d)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(154)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(154)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(13)pkt(8)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(152)lit(c)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(153)lit(c)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(154)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(154)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(27)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(30(c))&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(152)lit(c)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(153)lit(c)&cm=DOCUMENT
https://lex.um.warszawa.pl/#/document/16794311?unitId=art(21)ust(1)pkt(154)&cm=DOCUMENT
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Załącznik nr 2 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa do projektu „Młodzi zawodowcy”. 

 

Zasady opiniowania przez wychowawcę w procesie rekrutacji do projektu „Młodzi zawodowcy” 

Numer projektu: FESW.08.04-IZ.00-003/23 

1. Zasady ogólne  

a) Wychowawca jest zobowiązany do wydania opinii na temat Kandydata do projektu „Młodzi zawodowcy”  

b) Wychowawca wydaje opinię na temat Kandydata uwzględniając następujące elementy: 

o sytuację materialną  

o oceny z matematyki  

o oceny z języka angielskiego 

c) Wychowawca przekazuje opinię na formularzu „Opinia wychowawcy”, który stanowi załącznik nr 3 do Regulaminu 

rekrutacji i uczestnictwa do projektu „Młodzi zawodowcy”. 

 

2. Zasady wypełniania formularza „Opinia Wychowawcy” 

a) Wychowawca wypełnia puste pola: imię, nazwisko Kandydata do Projektu oraz nr PESEL. [litery drukowane] 

b) SEKCJA I - ocena z języka angielskiego 

o w przypadku uczniów kl. I – brana jest pod uwagę ocena z języka angielskiego z VIII klasy szkoły 

podstawowej 

o w przypadku uczniów kl. II, III i IV – brana jest pod uwagę ocena z języka angielskiego z poprzedniego 

roku szkolnego 

o Wychowawca w kolumnie trzeciej „Ocena Wychowawcy” zaznacza krzyżykiem kwadracik przy 

odpowiadający ocenie z języka angielskiego z poprzedniego roku: 

▪ Jeśli ocena była mniejsza lub równa 3,5 – należy zaznaczyć kwadracik nr 1 

▪ Jeśli ocena była większa niż 3,5, ale niższa niż 4,5 – należy zaznaczyć kwadracik nr 2 

▪ Jeśli ocena była większa lub równa 4,5 – należy zaznaczyć kwadracik nr 3 

c) SEKCJA II - ocena z matematyki 

o w przypadku uczniów kl. I – brana jest pod uwagę ocena z matematyki z VIII klasy szkoły podstawowej 

o w przypadku uczniów kl. II, III i IV – brana jest pod uwagę ocena z matematyki z poprzedniego roku 

szkolnego 

o Wychowawca w kolumnie trzeciej „Ocena Wychowawcy” zaznacza krzyżykiem kwadracik przy 

odpowiadający ocenie z matematyki z poprzedniego roku: 

▪ Jeśli ocena była mniejsza lub równa 3,5 – należy zaznaczyć kwadracik nr 1 

▪ Jeśli ocena była większa niż 3,5, ale niższa niż 4,5 – należy zaznaczyć kwadracik nr 2 

▪ Jeśli ocena była większa lub równa 4,5 – należy zaznaczyć kwadracik nr 3 
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d) SEKCJA III - ocena sytuacji materialnej dokonywana jest na podstawie kryterium wysokości dochodu 

przypadającego na jednego członka rodziny na podstawie przedłożonego przez uczestnika oświadczenia o 

dochodach (w przypadku uczniów/uczennic niepełnoletnich oświadczenie podpisuje rodzic/opiekun prawny) 

o Wychowawca w kolumnie trzeciej „Ocena Wychowawcy” zaznacza krzyżykiem kwadracik przy 

odpowiadający wysokości dochodu na członka rodziny: 

▪ Jeśli kwota dochodu była mniejsza lub równa 674 zł – należy zaznaczyć kwadracik nr 1 

▪ Jeśli kwota dochodu była większa niż 674 zł, ale mniejszy niż 1 000 zł   – należy zaznaczyć 

kwadracik nr 2 

▪ Jeśli kwota dochodu była większa lub równa 1 000 zł  – należy zaznaczyć kwadracik nr 3 

e) SEKCJA IV – Opinia Wychowawcy 

o Wychowawca odpowiada na pytanie, „Czy w przypadku ucznia/uczennicy może występować bariera 

finansowa w  zakresie możliwości dostępu do zajęć dodatkowych/korepetycji?”. 

o Wychowawca zaznacza krzyżykiem kwadrat „TAK’, jeśli uznaje, że w przypadku Kandydata zachodzi 

możliwość wystąpienia bariery finansowej w  zakresie możliwości dostępu do zajęć 

dodatkowych/korepetycji; 

o Wychowawca zaznacza krzyżykiem kwadrat „NIE, jeśli uznaje, że w przypadku Kandydata nie zachodzi 

możliwość wystąpienia bariery finansowej; 

f) Wychowawca składa czytelny podpis złożony z imienia i nazwiska poniżej tabeli, w miejscu do tego przeznaczonym 

g) Wychowawca wpisuje miejscowość i datę sporządzenia opinii w miejscu do tego przeznaczonym.  
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Załącznik nr 3 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa do projektu „Młodzi zawodowcy”. 

 

WZÓR OPINII WYCHOWAWCY 

„Młodzi zawodowcy” 

Numer projektu: FESW.08.04-IZ.00-003/23 

Dotyczy: 
 
Imię i nazwisko ucznia/uczennicy: …………………………………………………………………………………………… 
 
PESEL:    
 
 

Sekcje Przedmiot oceny Ocena Wychowawcy 

Sekcja I - ocena z języka 
angielskiego 

W poprzednim roku szkolnym 
Uczeń/Uczennica uzyskał/a z zajęć 
j. angielskiego (w przypadku 
uczniów kl. I ocena z języka 
angielskiego z VIII klasy szkoły 
podstawowej)  

1.  ≤3,5 

2.   3,5<x<4,5 

3.   ≥4,5 

Sekcja II - ocena z matematyki 

W poprzednim roku szkolnym 
Uczeń/Uczennica uzyskał/a z 
matematyki (w przypadku uczniów 
kl. I ocena z języka angielskiego z 
VIII klasy szkoły podstawowej)  

4.  ≤3,5 

5.   3,5 < x < 4,5 

6.   ≥4,5 

Sekcja III - ocena sytuacji 
materialnej (na podstawie 
oświadczenia o dochodach) 

Sytuację materialną 
Ucznia/Uczennicy ocenia jako:                                                                                    
 
1. Jeśli dochód na osobę w rodzinie 
jest mniejszy lub równy  674 zł 
 
2. Jeśli dochód na osobę w rodzinie 
jest większy niż 674 zł, ale mniejszy 
niż 1 000 zł                                                               
 
3. Jeśli dochód na osobę w rodzinie 
jest większy lub równy 1 000 zł 

1.  ≤674 zł 

2.  674 < x < 1000 zł 

3.  ≥1000 zł 

Sekcja IV - Opinia Wychowawcy 

Czy w przypadku ucznia/uczennicy 
może występować bariera 
finansowa w  zakresie możliwości 
dostępu do zajęć 
dodatkowych/korepetycji? 

 TAK                     NIE 

 
Miejscowość i data: ………………………………………………. 

Czytelny odpis nauczyciela (zawierający imię i nazwisko wystawiającego opinię): ……………………………………. 
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Załącznik nr 4 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa do projektu „Młodzi zawodowcy” 

 

WZÓR ZGODY RODZICA/OPIEKUNA NA UDZIAŁ NIELETNIEGO 

UCZESTNIKA W PROJEKCIE 

Ja, niżej podpisana/y …………………………………………………………………………………….wyrażam zgodę 

na udział mojego dziecka/podopiecznego……………………………………………………………………………….. 

(imię i nazwisko dziecka/podopiecznego) na udział w projekcie pn. „Młodzi zawodowcy” współfinansowanego  środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), realizowanego przez Krajowe Stowarzyszenie Wspierania 

Przedsiębiorczości, w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 Działanie 

08.04 Rozwój szkolnictwa branżowego, na podstawie umowy z Województwem Świętokrzyskim;.  

Informuję, iż zapoznałem/łam się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dostępnym na stronie internetowej 

www.kswp.org.pl oraz w Biurze projektu (KSWP, ul. Staszica 2A, 26-200 Końskie).  

Jednocześnie oświadczam, że:  

• Wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych mojego 

dziecka/podopiecznego (w tym danych wrażliwych) zawartych w niniejszym formularzu 

(zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) oraz właściwymi krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych), do celów 

związanych z realizacją i promocją projektu „Młodzi zawodowcy”, a także  

w zakresie niezbędnym do wywiązania się przez KSWP z obowiązków sprawozdawczych z realizacji projektu 

wobec Urzędu Marszałkowskiego w Kielcach, ul. aleja IX Wieków Kielc 3, 25-516 Kielce. Zgoda obejmuje również 

przetwarzanie w/w danych  w przyszłości pod warunkiem, że nie zostanie zmieniony cel przetwarzania; 

• Zostałem/am poinformowany/a o prawie dostępu do treści w/w danych osobowych (oraz ich poprawiania); 

• Wyrażam zgodę na wykorzystywanie i rozpowszechnianie wizerunku mojego dziecka/podopiecznego przez 

Krajowe Stowarzyszenie Wspierania Przedsiębiorczości dla celów reklamowych, informacyjnych, promocyjnych, 

marketingowych związanych z realizowanym Projektem oraz prowadzoną działalnością i zrzekam się wszelkich 

roszczeń z tytułu wykorzystywania go na potrzeby podane  

w niniejszym oświadczeniu, ponadto wizerunek mojego dziecka/podopiecznego może zostać udostępniony innym 

podmiotom w celu realizacji zadań związanych z monitoringiem, ewaluacją i sprawozdawczością w ramach 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027; 

• Jestem świadomy/a, że Zgłoszenie uczestnictwa mojego dziecka/podopiecznego w projekcie nie jest 

równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w projekcie; 

 
…..………………………………………                                      …………………….…………………………………………… 
MIEJSCOWOŚĆ I DATA              CZYTELNY PODPIS RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO 


